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Załącznik nr 9b do Regulaminu naboru wniosków 
o przyznanie pomocy na rozwój przedsiębiorczości 
poprzez rozwijanie pozarolniczej działalności gospodarczej 

Oświadczenie Beneficjenta o spełnieniu kryteriów wyboru operacji 
w ramach rozwoju pozarolniczej działalności gospodarczej

Oświadczenie należy wypełnić elektronicznie lub ręcznie, w sposób czytelny. Jeżeli dany projekt spełnia wyszczególnione kryterium - uzasadnij je. Jeżeli zajdzie potrzeba, można rozszerzyć pole uzasadnień.

1. Innowacyjność (skala):
a) Operacja ma charakter innowacyjny na skalę co najmniej województwa (2 pkt.); uzasadnienie:
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
b) Operacja ma charakter innowacyjny na skalę obszaru LGD Ziemia Lubawska (1 pkt.); uzasadnienie:
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
c) Operacja nie ma charakteru innowacyjnego (0 pkt).
2. Innowacyjność (charakter):
a) Operacja ma charakter innowacji „kreatywnej” – powstaje w wyniku autorskiego pomysłu, dotyczy nowych produktów, usług, procesów lub organizacji (2 pkt.); uzasadnienie:
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
b) Operacja ma charakter innowacji „imitującej” – wzorowana na wcześniej powstałych produktach, usługach, procesach lub organizacji, dotyczy nowego sposobu wykorzystywania lub zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych, czy społecznych (1 pkt.); uzasadnienie:
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
c) Operacja ma charakter innowacji „pozornej” albo operacja nie ma innowacyjnego charakteru – są to drobne zmiany oferujące rzekome nowości (0 pkt.).
3. Dedykowane mieszkańcom należącym do grupy w niekorzystnej sytuacji: 
a) Przedsięwzięcie dedykowane jest w sposób bezpośredni mieszkańcom w niekorzystnej sytuacji (wielokrotne wykluczenie, przynajmniej 2 czynniki występujące jednocześnie w dwóch grupach, np. kobieta wracająca na rynek pracy z niepełnosprawnością, niepełnosprawny mężczyzna poszukujący zatrudnienia (5 pkt.), uzasadnienie:
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
b) Przedsięwzięcie dedykowane jest w sposób bezpośredni mieszkańcom z dwóch grup 
w niekorzystnej sytuacji (3 pkt.), uzasadnienie:
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
c) Przedsięwzięcie nie jest dedykowane w sposób bezpośredni mieszkańcom w niekorzystnej sytuacji (0 pkt.).
4. Dedykowane osobom młodym oraz seniorom: 
a) Przedsięwzięcie dedykowane jest osobom młodym oraz seniorom (5 pkt.); uzasadnienie:
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
b) Przedsięwzięcie dedykowane jest osobom młodym lub seniorom (2 pkt.); uzasadnienie:
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
c) Przedsięwzięcie nie jest dedykowane osobom młodym oraz seniorom (0 pkt.).
5. Tworzenie nowych miejsc pracy:
a) W wyniku realizacji projektu powstanie miejsce pracy w wymiarze – 2 etaty i więcej (5 pkt.); uzasadnienie:
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
b) W wyniku realizacji projektu powstanie miejsce pracy w wymiarze – 1 i ½ etatu do 2 etatów (3 pkt.); uzasadnienie:
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
c) W wyniku realizacji projektu powstanie miejsce pracy w wymiarze – 1 i 1/4 etatu (1 pkt.); uzasadnienie:
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
d) W wyniku realizacji operacji nie powstaną dodatkowe miejsca (0 pkt.).
6. Siedziba firmy na obszarze LSR:
a) Siedziba firmy/oddziału firmy zlokalizowana jest na obszarze LGD co najmniej 24 miesiące przed datą złożenia wniosku (2 pkt.); uzasadnienie:
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
b) Siedziba firmy/oddziału firmy zlokalizowana jest na obszarze LGD od 12 do 24 miesięcy przed datą złożenia wniosku (1 pkt.); uzasadnienie:
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
c) Siedziba firmy/oddziału firmy zlokalizowana jest na obszarze LGD krócej niż 12 miesięcy przed datą złożenia wniosku (0 pkt.).
7. Charakter rozwijanej działalności związany jest z turystyką i/lub rekreacją:


a) Rozwijana działalność gospodarcza dotyczy branż związanych z turystyką i rekreacji (w tym gastronomia, miejsca noclegowe) (2 pkt.); uzasadnienie:
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
b) Rozwijana działalność gospodarcza dotyczy branż związanych z turystyką lub rekreacją 
(w tym gastronomia, miejsca noclegowe) (1 pkt.); uzasadnienie:
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
c) Uruchomienie działalności gospodarczej nie dotyczy żadnej z tych branż (0 pkt.).
8. Stworzenie miejsca pracy dla osób w niekorzystnej sytuacji:
a) Przedsięwzięcie zakłada utworzenie miejsca pracy dla osoby/osób w niekorzystnej sytuacji (1 pkt.); uzasadnienie:
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
b) Przedsięwzięcie nie zakłada utworzenia miejsca pracy dla osoby/osób w niekorzystnej sytuacji (0 pkt.).
9. Stworzenie miejsca pracy dla osób w niekorzystnej sytuacji:
a) Operacja ma pozytywny wpływ na ochronę środowiska, klimatu (2 pkt.); uzasadnienie:
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
b) Operacja ma obojętny lub negatywny wpływ (0 pkt.).

………………………………………
      Data i czytelny podpis
LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA ZIEMIA LUBAWSKA
ul. Wybudowanie 4, 13-306 Kurzętnik
Biuro: ul. Biskupów Chełmińskich 1, 14-260 Lubawa
Tel: (56) 491 8163, 514 154 474
www.lgdziemialubawska.pl
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